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Na osnovu Zakona o radu (Sluzbene novine FBiH, broj: 26/16. 89/18, 23/20 - odluka US, 49/21 - dr.
zakon, 103/21 - dr. zakon i 44/22), Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH, broj: 13/19, 9/21 i 53/21), Pravilnika o radu
Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine, Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa broj:
8035-11/25 od 18.07.2025. godine i Odluke o raspisivanju javnog konkursa/natje¢aja broj: 8036-11/25 od
18.07.2025. godine, Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine raspisuje:

JAVNI KONKURS/NATJECAJ
za izbor i imenovanje sekretara Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine

Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine objavljuje Javni konkurs/natjecaj za prijem radnika u
radni odnos u Razvojnoj banci Federacije Bosne i Hercegovine, i to kako slijedi:

Sjediste Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine:

I. Sekretar Banke — | (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme, do okonéanja sudskog spora, a najduze 3
(tri) godine.

Opéi uslovi koje svaki kandidat mora ispunjavati:

- daje stariji od 18 godina, a ne stariji od 65 godina;

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine:

- da protiv njega pred sudovima na podru&ju Bosne i Hercegovine nije podignuta optuznica koja je
stupila na pravnu snagu, odnosno da nije potvrdena optuznica za krivicna djela za koja je
propisana kazna zatvora preko 5 (pet) godina, a niti je izreCena nepravosnazna osudujuca
presuda za krivi¢no djelo za koje je propisana kao glavna kazna novcana kazna ili kazna zatvora
do 5 (pet) godina,

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja
Javnog konkursa/natjeCaja

- da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX.1 Ustava Bosne i Hercegovine:

- daje psihi¢ki i fizicki sposoban za obavljanje poslova trazenog radnog mjesta.

Konkretizacija pozicije:

1.SEKRETAR BANKE- 1 (JEDAN) 1ZVRSILAC NA ODREDENO VRIJEME

Opis posla: Vodenje zapisnika Skupstine, Nadzornog odbora, Odbora za reviziju; ¢uvanje dokumenata
Banke- izuzev finansijskih izvjestaja; izvrienje odluka Skupstine i ostalih odbora Banke i predsjednika
Uprave; pripremanje materijala za sjednice Skupstine, pripremanje sastanaka i sjednica,vodenje zapisnika i
pisanje odluka odbora Banke; satinjavanje poslovnika o radu odbora Banke; organiziranje i izvrdavanje svih
administrativnih poslova iz domena Sekretara; obavljanje i drugih poslova izvrsava u skladu sa zakonskim,
podzakonskim i opéim aktima Banke, te nalozima Nadzornog odbora i predsjednika Uprave.
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Mjesto rada: Sarajevo
Radno vrijeme: 07,30 - 16,00 sati

Posebni uslovi:
e Strucna sprema: VSS/240 — 300 ECTS
e Drustveni smjer — Pravna struka
e Znanja/vjestine/sposobnosti: Poznavanje rada na raCunaru; Poznavanje engleskog jezika

e Radno iskustvo: Minimalno 5 (pet) godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.
DOKUMENTACIJA

Kandidati su obavezni, uz pismenu i svojerucno potpisanu prijavu sa naznakom za koju poziciju iz
Javnog konkursa/natjecaja se prijavljuju sa kracom biografijom, adresom stanovanja i kontakt
telefonom, dostaviti original ili ovjerenu fotokopiju slijede¢ih dokumenata:

1) izvod iz mati¢ne knjige rodenih (dokument trajnog karaktera):

2) uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja uvjerenja);

3) ovjerenu izjavu da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri godine prije
objavljivanja Javnog konkursa/natjecaja;

4) ovjerenu izjavu da nisu obuhvaéeni odredbom &lana 1X.1 Ustava Bosne i Hercegovine;

5) ovjerenu izjavu da protiv kandidata nije podignuta optuznica koja je stupila na pravnu snagu,
odnosno da nije potvrdena optuznica za krivicna djela za koja je propisana kazna zatvora preko 5
(pet) godina, a niti je izreCena nepravosnazna osudujuca presuda za krivicno djelo za koje je
propisana kao glavna kazna nov¢ana kazna ili kazna zatvora do 5 (pet) godina;

6) fakultetsku diplomu: VSS/240-300 ECTS. druétveni smjer — pravna struka, odnosno za
kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom procesu uz fakultetsku diplomu i
dodatak diplomi, odnosno nostrifikovanu diplomu ukoliko fakultet nije zavrsen u BiH ili je
diploma ste¢ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1 992. godine;

7) dokaz o poznavanju rada na racunaru (uvjerenje/certifikat/potvrda Skola ili drugih institucija koje
se bave obucavanjem rada na racunaru, ovjerena kopija indeksa/dodatka diplomi kojim se
potvrduje poznavanje rada na ra¢unaru ili sli¢no):

8) dokaz o poznavanju engleskog jezika (uvjerenje/certifikat/potvrda Skola ili drugih institucija
koje se bave obu¢avanjem znanja engleskog jezika, ovjerena kopija indeksa/dodatka diplomi
kojim se potvrduje poznavanje engleskog jezika ili sli¢no);

9) Uvijerenje (potvrda) o radnom iskustvu, izdata od strane poslodavca kod kojeg je radno iskustvo
steceno, u &ijem sadrzaju treba da bude navedeno sljedeée: na kojim poslovima je kandidat radio
- naziv radnog mjesta i stru¢na sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to
poslovi na puno ili nepuno radno vrijeme (dokaz o duzini radnog iskustva je i uvjerenje 0
¢injenicama iz mati¢ne evidencije nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje, uz
obavezno dostavljanje potvrde koja razjasnjava Sifre zanimanja iz uvjerenja, tako da se na

osnovu tih dokumenata moze utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za koje se traZi

odredeno obrazovanije i koliko dugo, odnosno da posjeduje trazeno radno iskustvo).
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Prije zaklju€enja ugovora o radu i stupanja u radni odnos, u roku od osam dana od dobijanja odluke o
prijemu, kandidat koji bude izabran duzan je da dostavi slijede¢e dokumente:
- Uvjerenje/potvrdu da protiv kandidata nije podignuta optuznica koja je stupila na pravnu snagu,
odnosno da nije potvrdena optuznica za krivi¢na djela za koja je propisana kazna zatvora preko 5
(pet) godina, a niti je izreCena nepravosnazna osudujuca presuda za krivi¢no djelo za koje je
propisana kao glavna kazna nov&ana kazna ili kazna zatvora do 5 (pet) godina, izdato od
nadleznog organa:
- Ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene institucije o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti.

Kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritel u zaposljavanju duzni su to dokazati odgovarajucim
dokumentima (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivajuci se na
poseban zakon po kojem imaju prednost (Zakon o pravima demobilisanih branilaca i ¢lanova njihovih
porodica, Zakon o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa djecom,
Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju lica sa invaliditetom ili dr.
zakon).

NAPOMENE

Kandidati ¢ije su prijave uredne, potpune i blagovremene, a koji ispunjavaju uslove navedene u javnom
konkursu/natjecaju ¢e biti pozvani i obavjesteni o postupku provedbe daljnje konkursne procedure.

Nakon provedene konkursne procedure, Komisija za provodenje javnog konkursa/natjecaja za izbor |
imenovanje sckretara Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine utvrdit ¢e rang — bodovnu listu
kandidata i istu zajedno sa lzvjeStajem o provedenim aktivnostima dostaviti predsjedniku Uprave
Banke, koji ée sa te liste uputiti prijedlog kandidata Nadzornom odboru radi njegovog imenovanja.

Javni konkurs/natje¢aj ostaje otvoren 15 (petnaest) dana, radunajuéi od prvog narednog dana od
posljednjeg objavljivanja konkursa/natjecaja.

Neblagovremene, neuredne i/ili nepotpune prijave odbacit ¢e se zakljuckom.

Prijave koje su kandidati pismeno povukli ne¢e se razmatrati.

Prijavu na javni konkurs/natje¢aj sa potrebnim dokumentima dostaviti u zatvorenoj koverti, putem
protokola u sjedidtu Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine (ul. lgmanska br. 1, 71000
Sarajevo) ili putem poste na adresu - Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine, lgmanska I,
71000 Sarajevo, sa naznakom:

wPrijava za javni konkurs/natjecaj za imenovanje sekretara Razvojne banke Federacije Bosne i
Hercegovine®
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Borislav Trlin
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